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CRITÉRIOS GERAIS DE AVALIAÇÃO PROFISSIONAL DE TURISMO   

Área de Integração Ano: 11ºe 12º   

 

Departamento de Matemática e Ciências Experimentais 

 

Grupo Disciplinar: 530 

 

 

 

Testes Trabalhos/Organização Domínio Sócio Afectivo 

 

 

 

Itens a 

Avaliar 

 

 

 

 

 

 

 
Um Teste sumativo por tema, avaliando os saberes 
decorrentes do conteúdo programático da disciplina 
– exposição oral do docente e trabalhos 
apresentados pelos alunos. 

 
Trabalhos individuais sobre todos os Temas Problema: 
Pesquisa temática e reflexões / Portefólio ou outros. 
 
Classificação será efectuada de acordo com a 
qualidade, objectividade (pertinência), apresentação, 
cumprimento de prazos  

 

 

 Assiduidade 

 Pontualidade 

 Interesse 

 Motivação 

 Autonomia 

 Responsabilidade 

 Sub-Total (40%) 

 

Sub-Total (50%) 

 
Sub-Total (10%) 

 



 

 

  

 
CRITÉRIOS GERAIS DE AVALIAÇÃO PROFISSIONAL DE TURISMO   

Espanhol Ano: 10ºe 11º   

 

Departamento: Línguas Literatura 

 

Grupo Disciplinar: 350 

 

 

 

Testes Oralidade Atitudes e Comportamentos 

 

 

 

Itens a 

Avaliar 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Testes de avaliação sumativa 

 

 

 

 Apresentação oral 

 Compreensão oral  

 

 Assiduidade 

 Pontualidade 

 Empenho 

 Motivação 

 Autonomia 

 Criatividade 

 Responsabilidade 

 Sub-Total (50%) 

 

Sub-Total (30%) 

 
Sub-Total (20%) 

 



 

 

 

 
Testes 

Trabalho Realizado  
na Aula 

Atitudes e Comportamentos 

Itens a 

Avaliar 

 

 

 

 

 

 

 

 
Testes de avaliação 

inicial, formativa e 

sumativa. 
 

 

Trabalhos individuais e de grupo e intervenções 

orais na aula, em debates e na exposição dos 

trabalhos escritos. 

 

 

 Realização dos trabalhos solicitados;  

 Pontualidade;  

 Assiduidade;  

 Empenho nas tarefas propostas e respeito por todos os 

intervenientes no processo de ensino-aprendizagem. 
 

 

  

Sub-Total (50%) 
 

Sub-Total (40%) 
 

Sub-Total (10%) 
 

Nota: Cada um dos elementos de avaliação será ponderado, período a período, considerando a respectiva média intermédia (1º e 2º período) e final (3º 

período) e a valorização assinalada. 

 

  

 
CRITÉRIOS GERAIS DE AVALIAÇÃO PROFISSIONAL DE TURISMO   

 

 

Geografia Ano: 11º 

  

Departamento: Ciências Sociais e Humanas 

 

Grupo Disciplinar: 420  



 

 

 

 Testes Trabalho Realizado na Aula  Trabalho Realizado fora da sala Aula Atitudes e Comportamentos 

Itens a 

Avaliar 

    

 Testes de avaliação. 

     

 
Fichas de trabalho e participação 
em todas as actividades realizadas 
nas aulas 

 

 
Todo o trabalho solicitado pelo professor, 
a realizar fora dos tempos lectivos da 
disciplina 

 

 Pontualidade 

 Assiduidade 

 Respeito pelas regras de funcionamento 
na sala de aula 

 Apresentação do material necessário 
em cada aula 

 Envolvimento nas actividades lectivas 

 

 Sub-Total (40%) Sub-Total (40%) Sub-Total (10%) Sub-Total (10%) 

 

 

  

 
CRITÉRIOS GERAIS DE AVALIAÇÃO PROFISSIONAL DE TURISMO   

 

Hist. Cult. Artes 

 

Anos: 12º Departamento Expressões Grupo Disciplinar 600  



 

 

 Testes Trabalho Realizado na Aula Atitudes e Comportamentos 

Itens a 

Avaliar 

Um teste sumativo por 

módulo, avaliando os 

conhecimentos decorrentes 

do programa da disciplina – 

exposição oral do docente e 

trabalhos apresentados pelos 

alunos.  

1 – Construção de um dossier organizado pelo aluno, onde 

constam todos os elementos do desenvolvimento do 

programa, apresentações de matéria pelo docente, pesquisa 

temática e trabalhos desenvolvidos e ou apresentados. 

A classificação será efectuada de acordo com a 

apresentação, qualidade do conteúdo, objectividade. (10%) 

2 – Trabalhos individuais e em grupo sobre temáticas do 

programa. (40%). 

 

 

 

 

Assiduidade 

Pontualidade 

Interesse 

Autonomia (capacidade de lidar com o 

imprevisto) 

Motivação 

Responsabilidade 

Capacidade comunicacional 

Participação 

 Sub-Total (40%) Sub-Total (50%) Sub-Total (10%) 

  

 
CRITÉRIOS GERAIS DE AVALIAÇÃO PROFISSIONAL DE TURISMO   

 

 
 IAT 

 

Anos: 11º e 12º Departamento de Matemática e Ciências Experimentais Grupo Disciplinar 530  



 

 

 
 

Testes 
Portfólio Atitudes e Comportamentos 

 

 

 

Itens a 

Avaliar 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Testes de avaliação sumativa 

 

 

 

 Questionários 

 Trabalhos individuais e em grupo 

 Apresentação de trabalhos 

 Construção de um Portfolio  

 

 Assiduidade 

 Pontualidade 

 Empenho 

 Motivação 

 Autonomia 

 Criatividade 

 Responsabilidade 

 Sub-Total (%) 

40% 

 

Sub-Total (%) 

50% 

Sub-Total (%) 

10% 

  

 
CRITÉRIOS GERAIS DE AVALIAÇÃO PROFISSIONAL DE TURISMO   

 

Inglês (Comunicar em Inglês) 

 

 

Anos: 11º e 12º 

 

Departamento: Línguas Literatura 

 

Grupo Disciplinar 330 



 

 

 Testes Trabalho Realizado na Aula Atitudes e Comportamentos 

Itens a 

Avaliar 

Um teste sumativo por 

módulo, avaliando os 

conhecimentos decorrentes 

do programa da disciplina – 

exposição oral do docente e 

trabalhos apresentados pelos 

alunos.  

1 – Construção de um dossier organizado pelo aluno, onde 

constam todos os elementos do desenvolvimento do 

programa, apresentações de matéria pelo docente, pesquisa 

temática e trabalhos desenvolvidos e ou apresentados. 

A classificação será efectuada de acordo com a 

apresentação, qualidade do conteúdo, objectividade. (10%) 

2 – Trabalhos individuais e em grupo sobre temáticas do 

programa. (40%). 

 

 

 

 

Assiduidade 

Pontualidade 

Interesse 

Autonomia (capacidade de lidar com o 

imprevisto) 

Motivação 

Responsabilidade 

Capacidade comunicacional 

Participação 

 Sub-Total (40%) Sub-Total (50%) Sub-Total (10%) 

 
CRITÉRIOS GERAIS DE AVALIAÇÃO PROFISSIONAL DE TURISMO   

 

 
OTET 

 

Anos: 11º e 12º Departamento de Matemática e Ciências Experimentais Grupo Disciplinar 530  

 
CRITÉRIOS GERAIS DE AVALIAÇÃO PROFISSIONAL DE TURISMO   



 

 

 
 

TESTES 
 

TRABALHO REALIZADO NA AULA 

 
TRABALHO REALIZADO FORA DA 

AULA 

 

 
Atitudes e 

Comportamentos 

 

 

 

 

 

 
ITENS  A  

AVALIAR 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Testes sumativos 

 

 
. Fichas de trabalho; 
. Questionários orais / escritos; 
. Leituras silenciosas / expressivas; 
. Análise e produção de textos diversificados 
  orais e escritos; 
. Apresentação de relatórios / trabalhos orais e 

escritos; 
. Debates / discussões 

 

 
. Leitura / tratamento de informação 
 
. Leitura contratual 
 
. Elaboração de trabalhos de tipologia  
  Diversificada 

 

 
. Disciplina 
 
. Empenho 
 
. Autonomia 
 
. Criatividade 
 

 

 

 

 

 

 
Momentos formais de 

avaliação da oralidade 

 
Outros momentos de 

avaliação da oralidade e 

da escrita 

 

 

Sub-total = 50% 

 

Sub-total = 25% 

 

Sub-total = 10 % Sub-total = 10% Sub-total = 5% 

 

 
CRITÉRIOS GERAIS DE AVALIAÇÃO PROFISSIONAL DE TURISMO   

 

Português 

 

Anos: 11º e 12º Departamento  Grupo Disciplinar 300 



 

 

 Testes Trabalho Realizado na Aula Atitudes e Comportamentos 

Itens a 

Avaliar 

Um teste sumativo por 

módulo, avaliando os 

conhecimentos decorrentes 

do programa da disciplina – 

exposição oral do docente e 

trabalhos apresentados pelos 

alunos.  

1 – Construção de um dossier organizado pelo aluno, onde 

constam todos os elementos do desenvolvimento do 

programa, apresentações de matéria pelo docente, pesquisa 

temática e trabalhos desenvolvidos e ou apresentados. 

A classificação será efectuada de acordo com a 

apresentação, qualidade do conteúdo, objectividade. (10%) 

2 – Trabalhos individuais e em grupo sobre temáticas do 

programa. (40%). 

 

 

 

 

Assiduidade 

Pontualidade 

Interesse 

Autonomia (capacidade de lidar com o 

imprevisto) 

Motivação 

Responsabilidade 

Capacidade comunicacional 

Participação 

 Sub-Total (40%) Sub-Total (50%) Sub-Total (10%) 

 

 
CRITÉRIOS GERAIS DE AVALIAÇÃO PROFISSIONAL DE TURISMO   

 

 
 TCAT 

 

Anos: 11º e 12º Departamento de Matemática e Ciências Experimentais Grupo Disciplinar 530  


